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Програма розроблена благодійною організацією «Центр освітніх 

ініціатив» у співпраці з Європейським центром імені Вергеланда 

(Осло, Норвегія) у рамках Програми підтримки освітніх реформ в 

Україні «Демократична школа», що реалізується за підтримки МОН 

України з коштів, наданих МЗС Норвегії. 

 

Мета: підготовка педагогічних працівників до реалізації положень 

концепції «Нової української школи» на рівні базової середньої 

освіти, зокрема, до розвитку ключових громадянських та соціальних 

компетентностей через проєктний підхід.  

 

Напрям:  розвиток  професійних  компетентностей  педагогів для 

реалізації сучасних практик компетентнісного навчання учнів 

(наскрізний розвиток громадянських і соціальних компетентностей) 

Обсяг:  30  годин 
 
 
Дата: 05.02.2021 
 
 
Сертифікат:  ДШ-2021-466 

Сертифікат 

програму підвищення кваліфікації педагогічних працівників  
 

«НАСКРІЗНЕ ФОРМУВАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ ГРОМАДЯНСЬ-

КИХ І СОЦІАЛЬНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ НА РІВНІ БАЗОВОЇ 

ШКОЛИ. ПРОЄКТНИЙ ПІДХІД» 

засвідчує, що 

пройшла 

ЦЕНТР ОСВІТНІХ ІНІЦІАТИВ 
благодійна організація  



Дата: 05.02.2021 
 
 
Сертифікат:  ДШ-2021-466 

 пояснює суть освітнього проєкту;  

 наводить  приклади,  яким  чином  проєкт формує  ключові 

компетентності, зокрема – громадянські та соціальні; 

 аргументує переваги проєктного підходу до розвитку            

громадянських компетентностей; 

 аналізує етапи проєкту,  пояснює  освітній потенціал кожного 

з них; 

 пропонує шляхи залучення учнівської молоді до реалізації 

проєкту  та  описує  роль  учителя  як  координатора  та          

фасилітатора  в  освітньому  проєкті; 

 пояснює, що таке моніторинг; 

 аналізує  проблеми,  які  можна   вирішити  за  допомогою 

освітнього  проєкту,  залучаючи  до  цього учнів; 

 застосовує  інтерактивні  вправи  для  вибору  ідеї освітнього 

проєкту,  планування  його  реалізації  разом  з учнями; 

 моніторить реалізацію освітнього проєкту; 

 ефективно комунікує перебіг реалізації та результати проєкту; 

 описує проєкт відповідно до структурних компонентів; 

 демонструє  готовність  до  змін,  гнучкість,  постійний         

професійний саморозвиток. 

Досягнуті  результати навчання: 


